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Introduccion

Jueves 10 de septiembre, 2020
1:00 h (GMT-3)
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Ameérica Latina y el Caribe

No dejar a nadie atras
en tiempos de COVID-19

Evaluacién formativa: la experiencia de centros
escolares en América Latina para movilizar
aprendizajes en el contexto de la COVID-19
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El estudio:
Objetivos

Objetivo general:

Analizar las experiencias de evaluaciéon formativa de docentes
latinoamericanos, identificando elementos que favorecen o disuaden el
uso de éstas en el aula.

Objetivos especificos:

® Comprender qué entienden los docentes latinoamericanos por evaluaciéon formativa.

® |dentificar los diversos pasos y estrategias de implementacion que utilizan los docentes latinoamericanos
al aplicar evaluaciones formativas en el aula.

® Categorizar los principales facilitadores y obstaculos, personales e institucionales, mencionados por los
docentes latinoamericanos a la hora de considerar aplicar evaluaciones formativas en el aula.
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Metodologia

Se realizdé un estudio cualitativo, con entrevistas en
profundidad semiestructuradas, segmentando por nivel de
ensenanza, tamano de la escuela y zona.

. ” Argentina 2

Nivel de ensefianza - Bolivia 1

Inicial/Primaria Secundaria Chile 1

Tamaiio Grande/ . Grande/ Total Colomb-|a 2
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Zona Mediana Mediana

Ecuador 3

0 1 0 5 Guatemala 1

5 ) 6 16 Ho,nc.iuras 1
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Total b 5 21 Perd 3
Uruguay 1
Total 21




Metodologia
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Entrevista EC
Bolivig — Docente ET - Pequefia, urbana, inicial y primaria
Viernes 15 de enero, 2021

ENTREVISTADORA: Lo primero que queria pedirle es si podia contarme un poco de su trayectoria profesional y de farmacion. O sea, un poco de dénde estudid,
donde ha trabajado, donde se esta desempefiando ahora...

EC: Bueno, primero mi nombre es EC, vengo trabajando ya veinte afios en el magisterio, soy profesora de nivel primario, trabajo con nifios... Amo mi trabajo, me
(13 gusta. He estudiado en la ciudad de Sucre, iya? Yo vive en el departamento de Potosi, en la ciudad de Tupiza. Es un pueblito, es un valle. Aqui he vivido toda mi

infancia, he ido a estudiar y he regresado de nuevo a esta ciudad y me he quedado aqui. Estoy viviendo... Tengo cuatro hijos, soy casada, y estoy trabajando,

gracias a dios, en la escuelita donde yo he estudiado, ¢no? Cuando era nifia. Y me he quedado ahi a trabajar los veinte afios, y adn sigo. ¥ no 5é si seguiré, pero... ya
falta poco para jubilarme, pero quiero estos (ltimos afios, quisiera dedicarlos mas a mi trabajo. Quisiera dejar algo mas para la ensefianza de los estudiantes...
Entonces es por eso que he estado en este tiempo buscando, entrando al Internet, porque... Por lo de la pandemia ha hecho que busquemos, que nos
introduzcamos més al Internet, entonces es asi que llegué a UNESCO, buscando... Entonces estoy muy contenta de poder aportar algo més para la educacion
antes de jubilarme.
ENTREVISTADORA: §i... Muchas gracias. ¢Cudndo se fue a Sucre a estudiar, dénde estudié? ;Cudnto durd la carrera?

EC: He estudiado en la universidad Mariscal de Sucre, ya? Se considera que es la mejor universidad para maestros ino? Para estudiar de maestro. Durd tres afios.
Salia los 21 afios, directo a trabajar, porque no habia maestros entonces, en esa época, entonces necesitaban, ino? Ahora ya es dificil encontrar un trabajo.
ENTREVISTADORA: Si, me imagine... & como es la escuela en Tupiza? ¢{Mas o menos cudntos estudiantes hay, hasta cudntos grados? ¢Es rural, es urbana...?

EC: Es... Una ciudad urbana... El Gitimo censo, 47.548 habitantes. En la escuelita donde yo trabajo apenas tiene 250 estudiantes. Hay muchas escuelas,
{ universidades, todo aqui en la ciudad. Esta escuelita, pocos estudiantes, pero... es bonita la escuelita. No es de alto... O ses, los estudiantes no es que tienen
dinero, son de bajos recursos ¢no? La mayoria. Claro que hay otras escuelas que tienen bastantes estudiantes, de 500 para arriba. Entonces a mi me agrada
{ trabajar con estos nifios porque son los que més necesitan ahora. Bueno... eso es lo que te podria contar. Es una escuelita que ha participado en muchos...
Culturalmente se destaca bastante Los estudiantes les encanta participar en danzas, deportes... Si.
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Resultados descriptivg

1. Contexto y evaluacion formativa

J/
0‘0
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La pandemia ha dificultado la continuidad de
los aprendizajes, pero ha abierto una ventana
de oportunidad para metodologias mas
innovadoras.

El contexto es determinante, y aunque se ve
mayor receptividad que en el pasado, todavia
hay obstaculos importantes.

4.

Comprension de la evaluacion formativa
** Los docentes tienen una buena comprensién
de lo que es evaluacion formativa, destacando
sobre todo su foco en el proceso como valor en
si mismo.
Implementacion de evaluacion formativa
** Laimplementaciéon debe ser iterativa.
** Se observa una amplia variedad de
metodologias, que deben adaptarse a

limitaciones de tiempo, espacio y recursos.
Filosofia educativa detras de la evaluacion
formativa

** La evaluacién formativa no se percibe como
una metodologia mas, sino que representa una
forma de avanzar hacia una transformacion de

la educacion.
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“El sistema evaluativo en Uruguay ha sido sumamente criticado a lo largo de
los anos, sea el gobierno que sea, sea las politicas que se implementen, incluso
a nivel de profesorado la didactica la criticamos muchisimo, pero pareciera
como que se resiste a cambiar el panorama, el paradigma sobre la evaluacion.
Por mas de que debo admitir que en los ultimos ainos se han impulsado
muchisimas estrategias de formacion para pensar una evaluacion formativa e
innovadora, la evaluacion sigue siendo sumamente meritocratica y, se si
quiere decir, verticalista.”

ZT - Docente de musica en secundaria, para una pequena escuela urbana.
Uruguay
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Comprension

“Yo entiendo que son diferentes acciones que se realizan para
constatar... Mds que constatar, verificar. Tanto el estudiante como el
profesor, hasta donde han llegado, y qué les falta para llegar al
objetivo que se han planteado. Entonces en todo momento en esta
evaluacion formativa es importante preguntarse en donde estoy y
todavia qué me falta, en qué parte del camino estoy y qué me falta
para alcanzar, qué me queda por alcanzar. Es un proceso. La
evaluacion formativa es un camino que me guia y me dice estds aqui y
te falta esto. Esa es la concepcion que tenemos sobre evaluacion
formativa.”

OV- Docente de matemadticas en secundaria, para una gran escuela
urbana. Ecuador
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Implementacion

“Primero debe tener trazado sus objetivos y ddrselos a conocer a ellos (...) Regula los
procesos para motivar y retroalimentar ese camino de cumplir esos objetivos. La
retroalimentacion para evaluar, mejorar o cambiar las estrategias que estamos
utilizando porque en un principio son idoneas, pero el camino va viendo si lo son o no
(...) Si el diseio de la evaluacion es bueno, pues, acompana al alumno y si no lo
pierde un poquito (...) La finalidad de un instrumento es para dar a conocer el nivel
de comprension, orientacion y manejo que tienen los estudiantes sobre el tema que
se trabaja. Busca encontrar evidencia de la comprension, iverdad?, qué tanto nos
estamos acercando a lo que queremos o si nos estdn perdiendo. Es por eso que le
decia que es en el proceso y no al final de, éverdad? Interpreta la evidencia
encontrada para la toma de decisiones y plantea estrategias para mejorar esos
propdasitos iniciales por si el norte no fuera el mismo.”

CP - Docente de ciencias naturales en primaria para una escuela urbana mediana.
Guatemala.
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Filosofia
educativa

“Nosotros implementamos [evaluacion formativa] porque
consideramos que es la mas ideal. Es la mas ideal para el
estudiante. No queremos estudiantes robot, queremos
estudiantes que piensen. Queremos estudiantes capaces de
preguntar. Queremos estudiantes capaces de dudar, incluso. Y
entonces estamos trabajando desde ahi, desde lo que él sabe,
desde lo que él quiere, y hasta donde queremos que él llegue. Ahi
entra el por qué ensenar, para qué ensenar, a quiénes ensenary
cuando ensenar, y ver... y como hacerlo.”

DV — Docente de ciencias sociales en secundaria, para una pequena
escuela rural. Nicaragua
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Conclusiones

Marcos de
creencias

Marcos de
conocimientos

Intencion Practica
pedagogica pedagogica
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. . El contexto es fundamental para el éxito de la
ConCI usiones evaluacion formativa, y se requiere de una mayor
institucionalizacidn
La pandemia ha aparecido como una ventana de
oportunidades para innovar, pero todavia existen muchos

obstaculos estructurales para que los docentes se sientan
comodos implementando evaluacion formativa.

2. La evaluacion formativa esta marcada por una 3. Lacomprension que los docentes tienen de evaluacion
implementacion iterativa, que difiere de la formativa esta vinculada a una filosofia educativa
secuencialidad descrita en la academia particular

La evaluacion formativa aparece mas asociada a una
vision de la educacidén, opuesta a una “educacion
tradicional” que a una serie de metodologias bien
diferenciadas.

Si bien la literatura describe una secuencialidad
marcada de etapas de planificacion, recoleccidn,
interpretacion y adaptacion, en la practica la iteracion
es clave. Las modificaciones se dan, pero con frecuencia
no con el nivel “cientifico” que plantea la academia.
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“Para 2030, garantizar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
teoricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y la adopcion
de estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad entre los
géneros, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania
mundial y la valoracion de la diversidad cultural y de la contribucion de la
cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.”
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